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Wildlife
Conservation
Society

TERMINOS DE REFERENCIA

Posicidn: COORDINADOR DE CONSERVACION EN AREAS PROTEGIDAS, WCS Paraguay

Reporta a: DIRECTORA PROGRAMA PARAGUAY, DIRECTORA DE PLANIFICACION vy
DIRECTOR CIENTIFICO, WCS Paraguay

Ubicacion: PARAGUAY
Programa: WCS PARAGUAY
Tipo de posicidn: Jornada completa. Se estima una carga horaria de 40 horas semanales.

Coordinacion interna: Director/a de WCS Paraguay, Director/a Regional de WCS para el Cono Sur;
Gerente Financiero de WCS Paraguay,; Gerente Regional de WCS para el
Cono Sur; staff de WCS Paraguay y consultores; Coordinador/a de
Comunicacion.

Expectativas de viaje: Requiere amplia disponibilidad para participar de reuniones virtuales,
encuentros presenciales y viajes mayormente dentro de Paraguay,
especialmente al Chaco Seco, y ocasionalmente en la region.

Sobre WCS:

Wildlife Conservation Society (WCS) es una organizacién sin fines de lucro, lider en la conservacién
de la biodiversidad global, fundada en 1895 como Sociedad Zoolégica de New York. WCS salva la
vida silvestre y los lugares salvajes del mundo a través de investigacion, ciencia, acciones de
conservacion, educacién e inspirando a las personas para que valoren y protejan la naturaleza. Esta
mision se lleva a cabo a través de nuestros programas de conservacion global (WCS supervisa
actualmente una cartera de mas de 500 proyectos de conservacién en 65 paises de Asia, Africa,
Ameérica Latina y América del Norte, y los océanos entre ellos) y a través de la gestidon del mayor
sistema de parques urbanos de vida silvestre del mundo: el zooldgico del Bronx, el acuario de Nueva
York y los zoolégicos de Central Park, Queens y Prospect Park.

Sobre WCS Paraguay:

El programa de WCS en Paraguay es uno de los mas jévenes de la organizacidn en la regién. A lo
largo de su historia, WCS en Paraguay se convirtié en un actor principal en la conservacién local. La
vision de WCS en Paraguay es construir sobre los éxitos de nuestras iniciativas de conservacién en
el pais para expandirse en una estrategia de conservacion impactante que salvaguarde los habitats
prioritarios y la vida silvestre en la regién del Gran Chaco, el segundo bosque mas grande de
Sudameérica, que se encuentra principalmente en Paraguay, Argentina y Bolivia. Entre los trabajos
de la WCS junto a sus socios en Paraguay estan los proyectos multidisciplinarios para hacer frente a
algunas de las amenazas mas graves para la vida silvestre como ser el trabajo conjunto con
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diferentes sectores para combatir el trafico ilegal de la fauna silvestre que dio como resultado la
Estrategia Nacional para Combatir el Trdfico llegal de la Fauna Silvestre. El Programa también tiene
una larga historia de trabajo cientifico y de conservacién centrado en especies como el jaguar
(Panthera onca), la tortuga canaleta chaquefia (Acanthochelys pallidipectoris), entre otras.

La visidn institucional de WCS Paraguay enuncia que la integridad ecoldgica del Gran Chaco, el
segundo bosque mas grande de Sudamérica, bioldgica y culturalmente diverso, se conserva y
restaura mejorando su resiliencia al cambio climatico.

Mision de la posicion:

Planificar e implementar la linea de trabajo enfocada en la consolidacidon de areas protegidas y
corredores de conectividad, articulando esa estrategia con los objetivos de escala nacional, regional
y global de WCS. Eso incluye cuestiones referidas a los planes de manejo, los planes operativos y los
reglamentos de uso publico, asi como ampliacion de superficie e incremento de tierras de dominio
publico dentro de las areas protegidas nacionales.

Principales responsabilidades:

e Coordinar la ejecucién de los proyectos financiados por Fundacién Wyss y por el FMAM
(GEF8) para la consolidacion de las areas silvestres protegidas de la Reserva de la Bidsfera
del Chaco — nacional (RBCn), centrados en la consolidacién de esta darea mediante la
mejora de la gestion y la compra y posterior donacién de tierras al Gobierno Nacional.

e Apoyar y acompafar los trabajos de elaboracidn e implementacién del plan de manejo
de la RBCn, asi como del desarrollo e implementaciéon de un plan operativo y de una
reglamentacion de uso publico.

e Coordinar y desarrollar los esfuerzos necesarios con organismos gubernamentales y
donantes privados para la creacion, ampliacidn y/o consolidacién de las areas protegidas
nucleo dentro de la RBCn, identificando oportunidades para la intervencion de WCS
segun la mision y plan estratégico de WCS en Paraguay.

e Coordinar e integrar esfuerzos con organismos gubernamentales para el establecimiento
de corredores de biodiversidad y otras acciones de conservacidon que contribuyan a la
conectividad entre las areas nucleo de la RBCn.

e Promovery colaborar en el desarrollo de sistemas e indicadores de monitoreo vinculado
a los objetos de conservacién de las areas protegidas terrestres donde WCS Paraguay
trabaja que permita evaluar la efectividad de las acciones de conservacidn desarrolladas.

e Elaborar y contribuir al desarrollo de propuestas de financiamiento para proyectos
tendientes a la conservacidn en areas protegidas en zonas estratégicas para WCS
Paraguay.

e Seleccionar y comunicar en forma periddica las principales novedades y avances de los
proyectos que coordina para mantener informado a los donantes, a las entidades
gubernamentalesy al equipo de WCS Paraguay, especialmente al drea de comunicacion.

e Colaborar con los organismos gubernamentales nacionales en el desarrollo y
fortalecimiento de capacidades de los recursos humanos estatales asignados a las areas
protegidas estratégicas para WCS Paraguay.

e Contribuir al desarrollo, reclutamiento y retencién de capacidades humanas para liderar
esta linea de trabajo en 2-3 aiios.

Requerimientos minimos (perfil educativo, experiencia, habilidades, competencias):
e Licenciatura/Maestria en Biologia o titulo afin.
e Minimo de 5 afios de experiencia en organizaciones sin fines de lucro u otras instituciones
orientadas a la conservacién ambiental en el desarrollo de proyectos de conservaciéon y




INTERNAL & CONFIDENTIAL

manejo de fauna y habitats, elaboracién de planes de manejo, diagndsticos de
biodiversidad locales y regionales y propuestas de creacion de areas protegidas y/o
corredores de conservacion.

Persona proactiva y capaz de trabajar independientemente y en coordinacién con
multiples actores en equipos multidisciplinarios.

Excelentes habilidades interpersonales.

Escritura de reportes técnicos, excluyente.

Experiencia en liderar procesos participativos, excluyente.

Manejo del idioma inglés oral y escrito, preferido.



